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  (4844/ 05 عطـاء رقـم)

 

 

 رقم الصفحة الفهرس

 2 دعوة العطـاء. -1

 3 صيغة العقد. -2

 4 كفـالة دخول في العطـاء. صيغة -3

 5 كفـالة حسن تنفيـذ. صيغة -4

 6 كفـالة صيـانة. صيغة -5

 15-7 كيـنارلمشالخاصة بامات تعليالشروط العامة ال -6

 16 الشروط الخاصة.  -7

  جدول المواصفات والكميات والأسعار. -8

 تعريفــــــات:
 شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة. الشركـــة:
 لجنة العطاءات المختصة )المركزية، الفرعية( اللجـــــنة:

مشووواركة هوووو شخ شوووخص طبيعوووي شو معنووووخ يقوووو  بال المشترك/ المناقص:
قوو  يحصل على وثائق العطواء ووي بالعطاء شو المناقصة

بتقدي  عرض سواء كانت شركة محلية شو شجنبيوة شو شيوة 
شخصية اعتبارية، على شن يكون مسجل رسمياً لمزاولة 

، ويشترط علوى الشوركات انجنبيوة المشواركة مون المهنة
خلال وكيل/ممثل محلي او ان يكون لهوا مكاتوب مسوجلة 

 ن.في انرد
شخ شووخص طبيعووي شو معنوووخ يقووو  بتوريـووـد اللووواز  شو  :المتعـــهد

تقدي  الخدمات شو تنفيذ الأشوغال بموـا فيوـو توريوـد الموواد 
 .الخاصة بهذه الأشغال
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(1)  

 (05/4844)دعوة العطاء رقم 
 

او للوواز  تدعـو شركـة توزيع الكهرباء المساهمة العامة السـادة المتعهدين لتـقدي  عـروضـه  لتوريد ا
المبينوووـة بالجوووـداول المـرفقوووـة، بنوووـاءً علوووـى التعليموووـات والشوووـروط العوووـامة والفنيوووـة تنفيوووذ انشوووغال 

 المـوضحـة بوثائـق العطـاء وعلـى النمـاذج المقـررة لـذلك.
 

 .(دينار 08)ثمن النسخة الواحدة للعطاء 
صيغة العقد والجوـداول المـرفقوـة وتقوـدي   تعبئـةالراغبين بالمشاركة في هذا العطاء علـى المتعهـدين  

فوـي موعوـد شقصوـاه  العطواءات نوةموين سور لجول باليود لأوثائـق العطـاء كاملـة وموقعـة حسب الأصوـ
 :، علـى العنـوان التالـي4844/ 9/8 المـوافق:  الثلاثاءـر يـوم بعد ظه من  الثانيةالسـاعـة 

    
 ة.شـركة توزيع الكهرباء المساهمة العام

 امتداد شارع وصفي التل –خلدا 
 شارع الحك  بن عمرو– حي الخالدين 

 (5341213(  فاكس رق : )5331335هاتف رق : )

  الضريبيالوطني و يطلب من المتعهدين بيان الرق. 

  يلي: ماتقدي   العطاء نسخة بشراء يرغب الذخ المناقص يتوجب على 

 شو بيع شو صناعة تخولو المفعول مهن سارية رخصة عن مصدقة )صورة(نسخة .1
 .بها الإتجار شو المطلوبة اللواز  توريد

 سارخ المفعول. –الصادر عن وزارة الصناعة والتجارة  التجارخ السجل .2

 شهادة التصنيف بالنسبة نعمال المقاونت. .3

 شكثر شو مرة يطلبها شن شو عطاءلنسخة البيع كل عملية  عند ذلك يطلب شن المختص للموظف 
 .واحدةال السنة في

  في حال وجود اية استفسارات او استيضاحات، يت  ارسال كتاب خطي للشركة بواسطة
 .ليتسنى للشركة الرد على هذه انستفسارات بوقت كافوقبل موعد انغلاق  الفاكس

  بما يتوجب على المناقص/ المشارك التوقيع والخت  على جميع صفحات العرض المقد  منو
 لعطاء للتأكد من التزامو بجميع الشروط الواردة فيها.في ذلك جميع صفحات نسخة ا
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 (4) 
 صيغـة العقـد
 عطوفة مدير عا  شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة

 انردن -عمان 
  تحيـه وبعـد ،،،

ى الشـروط والمـواصفات ( وبعـد انطـلاع عل 56/2522 بناء علـى دعـوة العطـاء رقـ  ) .1
المطلوبة:  او تنفيذ انعمال لمـوقعيـن شدناه بتوريد المواد، نتعهـد نحـن اوالجـداول

وذلك حسـب المواصفـات ….................................... ...................................
 اء مبلـغ إجمالـي  مقـدارهالمذكـورة فـي العطـاء شعـلاه لقـ والشروط والتعليمـات العامـة

عملة ................  التفقيط: فقط وقدره ب ...............()
 .................................................................. ن غير.

/ على شن يت   التـوريـدو انحالة لكتابفـي حـالة قبول عـرضنا نتعهـد ببـدء العمـل حـال استلامنا  .2
 . تاب انحالة وانبلاغكمن تاريـخ ……………………..... خـلال فتـرة  التنفيذ

انغلاق تبقـى شسـعارنـا سـارية المفعـول وغيـر جـائز الرجـوع عنهـا  لمـدة تسعين يومـاً من تاريخ  .3
 المحدد للعطاء.

في حال عد  إبـرا  اتفـاقية رسمية، يعتبـر هـذا العقـد بالإضافـة إلـى كتـاب الإحـالة عقـداً ملزمـاً  .4
 بيننـا.

من تـاريـخ الإحـالة بتقـدي  كفالـة حسن تنفيـذ  يو  (15)وخلال رضنـا، نتعهد فـي حـالة قبـول ع .5
 مـن قيمـة العقـد وحسب النمـوذج المـرفـق. %15بواقـع 

نرفق بطيو كفالة دخول لهذا العطاء صادرة عن بنك محلي: ............................... بقيمة  .6
    252صالحة حتى تاريخ    /    /   و وعملتها ............ )...............(

والمعلومات الخاصة  (                   )                 : الضـريبيونبين فيمـا يلـي الـرقـ  الـوطنـي  .7
 .بنا

                                          ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمخـول بالتـوقيـع نيابـة عـن:

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالعنـــــــــــــــــــــــوان: 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمهنـــــــــــــــــــــــة:  

                                             ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ هـاتــــــــــــــــــــــــف:

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفــــــــــــــــــــــاكـس:  

  . 225/    ـــــــــــــــــــ/ــــــــــــــــــالـتـــــــــــاريــــــــــــخ: 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتـــــــــــوقيــــــــــــــع: 
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(7) 
 كفالة الدخول في العطاءصيغة 

 
 كفالـة دخـول فـي العطـاء رقـم :

 بنـــــــك:
 -كفالــة رقــم:

 ستحقــــا::تاريخ الا
 

 ساهمة العامةالسـادة شركة توزيع الكهرباء الم
 

 ……………………………………………………………..نرجو العل  شن بنك 
 ………………………….........................يكفـل لأمـركـ  السـيد / السـادة 

) ..........................( وذلووك لقبووـول عووـرضو المقووـد  علووى العطووـاء المشووـار إليووـو  مبلووـغ وقووـدره
 شعـلاه.

 
وهـي ، ـة المفعـول لمـدة تسعون يوماً  بعـد التـاريـخ المحـدد لفتـح العطـاءتبقـى هـذه الكفالـة ساري  

نتعهـد بدفـع ، وقابلـة للتمـديد بناءً علـى طلبكـ  ون يترتـب عليكـ  شية فوائـد بخصـوص هـذه الكفـالة
 و قضـائية.قيمتهـا لكـ  عنـد الطلـب دون شخ تأخيـر شو ممانعـة ودون الحاجـة لأخ إنـذار شو مطالبـ

 
 واقبلوا انحتــرا ،،،،

 
 

 ……………............................بنــــك                                        
 
 
 

 
 

 

صادر عن بنك محلي ككفالة  مصد:شيك بنكي يمكن للمشاركين في هذا العطاء تقدي   ملاحظة:
في المكاتب الرئيسية وارفاق لدخول العطاء او ايداع القيمة نقداً في صندوق الشركة 

 نسخة من سند القبض مع العرض.

 
 
 
 
 
 



 
 

 

   شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة
 

 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

(5) 

 0721417فاكس  0771778الاردن، هاتف  11187عمان  878838ص.ب  –شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة 

 

(2) 

 تنفيـذالكفـالـة حسـن صيغة 
 

 بنــك :                                                   فـرع:
 فــي:                                                           

 
 

 كفـالـة رقـم :
 ـا::      ستحقـــتاريخ الا

 
 السـادة شـركـة توزيع الكهرباء المساهمة العامة المحتـرمين.

     
 اسمو / عنـوانـو( المتعهدبنـاءً علـى طلـب السـيد / السـادة )  

نتعهـد بشوكل غيور قوـابل للنقوـض وبوـدون شخ شوـرط شن نوـدفع لكوـ  شو لممثلويك  القـانونييوـن لوـد  شول 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــانرق  والكلمات( )ب طلـب خطـي منكـ  مبلـغ :ـ
،  ويتعهـد بنـك:ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ (      / )        عطـاء رقـ الوذلك تأمينـاً لحسـن تنفيـذ 

ـو إلويك  شو لممثليكوـ  المفوـوضين رغوـ  شخ معارضوـو مون بـدفـع المبلـغ المبيـن شعـلاه شو شخ جـزء من
المكفـول وبـدون الحـاجة إلـى تـوجيو شخ شخطـار عوـدلي شو اتخوـاذ شخ إجوراء قضوـائي، وتجوـدد هوـذه 
الكفـالة تلقائيـاً لمـدة )        ( شهراً ومـن ثـ  تجـدد لمـدة شخر  مماثلـة متـلاحقـة إلوى شن تعوـاد إلينوـا 

  .من قبلكـ
 

 وتفضلـوا بقبـول فـائق انحتـرا  ،،،،
 
 
 

 …………………......................... بنــك:                                        
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(0) 

 او الضمانصيـانـة الكفـالـة صيغة 
 

 
 رع:فــ                        بنــــــــــــك:                                       

 فــي:                         كفالـة رقـم :                                          
 تاريخ الاستحقا::

 
 

 شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة السـادة :
 
 

 .............................بنـاءً على طلـب السيـد / السـادة ) المقـاول اسمـو / عنـوانو(
شـكل غيـر قابـل للنقـض وبـدون شخ شـرط شن نـدفـع لكوـ  شو لممثليكوـ  القانونييوـن لوـد  شول نتعهـد ب 

 )بانرق  والكلمات( ........................................ طلـب خطـي منكـ  مبلغ:
 ً  للمواد الموردة على العطاء رق  )      /        (. وذلك ضمـانا

…………                                          …………………………………ويتعهوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووـد بنوووووووووووووووووووووووووووووووووووووووووـك
بـدفـع المبلـغ المبيـن شعولاه  شو شخ جوزء منوـو إلويك  شو لممثليكوـ  المفوضيوـن رغوـ  شخ معارضوة مون 

وتجوـدد هوـذه  ائيالمكفـول وبـدون الحاجوـة إلوى توـوجيو شخ إخطوـار عوـدلي شو اتخوـاذ شخ شجوـراء قضو
( شهـراً ومـن ثـ  تجـدد لمـدة شخـر  ممـاثلـة متلاحقوة إلوى شن تعوـاد           الكفـالة تلقـائياً لمـدة )   

 إلينـا من قبلكـ  .
 

 وتفضلـوا بقبـول فائـق انحتـرا  ،،،
 

 
 

 بنـــك_______________________                                      
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                                                    (5) 

 ركيـنالمشالخاصة باتعليمات الوالشروط العامة 

 -تسـل  كافـة العـروض باليـد إلى العنـوان التـالـي: -1

 شـركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة.  -  العطاءات نةشمين سر لج

 شارع الحك  بن عمر –حي الخالدين  –امتداد شارع وصفي التل  –خلدا 

 (5341213فاكس رق : )(  5331335هاتف رق : )

 .(دينار 55) ثمـن النسـخة الـواحدة للعطـاء -2

ن وجـد ـ ضمـن مغلـف مغلـق بأحكا  ومكتـوب عليـو إتقـد  العـروض علـى النمـوذج المقـرر لذلك ـ  -3
عنووـوان الشركوـة المبيوـن سـابقووـاً، واسو  صواحب العوورض بخوط واضوـح رقووـ  العطوـاء ومـوضوعوـو و

 .ورق  الهاتف

 المحوددة المودة إنتهاء قبل الشركة  لد  دائرة اللواز  و المستودعات في المناقص قبل من لعرضا يودع -4

 وكول طوار،، لأخ كافيوة تجنبوًا بفتورة موعود آخور قبل يكون شن ويفضل ،والمبينة في دعوة العطاء لذلك

 الوى ويعواد فيوو ينظور ن العوروض لتقودي  آخور موعود قبول العطاءات صندوق في ويودع يصل ن عرض

ً مغلق مصدره  فيحوق العطواء عون الواضوحة الكافيوة المعلوموات شو رسولالم   كتابة عنووان عد  حالة وفي ،ا

 .لإعادتو وجد إن والعنوان المغلف لمعرفة محتويات فتحو للجنة

 بودعوة ورد إذا إنانيميول ب شو( بالفواكس) بالناسوو  شو برقيَا مباشرة للشركة ترد التي العروض تقبل ن  -5

ً نص اءالعط  .ذلكب اً صريح ا

فوي  نسخة العطواءاو تسديد ثمن  قا  بدفعن تقبل العروض التي ترد للشركة دون شن يكون المتعهد قد  -6
، ان اذا نصت دعوة العطاء خلاف وحسب القيمة المحددة وقبل موعد اغلاق العطاء صندوق الشركة

 .ذلك

 ل  فيها، وإذا ورد جميع ما ويتفه  الوثائق هذه يقرش شن بعد العطاء دعوة لوثائق وفقاً عرضو المناقص يعد -7

 المترتبوة النتوائ  ويتحمول الشوركة، الناقصوة مون الوثيقة طلب فعليو فيها نقصًا وجد شو كاملة الوثائق تكن

ن تقبل العروض غير الموقعة حسب الأصول صحيحة، و بصورة بالتدقيق والإستكمال قيامو عد  على
ً  شو التي ترد متأخرة ون ينظر  . في العروض الناقصة نقصاً معيبا

على المناقص التدقيق في دعوة العطاء والمواصفات والشروط والتعليمات الملحقة بها وكذلك التدقيق  -8
في جدول الأسعار والكميات وهو الذخ يتحمل النتائ  المترتبة على عود  قياموو بهوذا التودقيق بصوورة 

 صحيحة. 

اً ثابتاً يرسل عليو جميع المكاتبات المتعلقة بالعطاء وعليو شن على المناقص شن يبين في عرضو عنوان -9
شووركة ن تكووون ملزمووة اليبلووغ الشووركة بكتوواب مسووجل عوون شخ تغييوور شو تعووديل فووي عنوانووو، وإن فوو ن 

بمراعاة هذا التغيير شو التعديل وتعتبر جميوع المكاتبوات التوي تتورك لوو فوي المحول الموذكور شو ترسول 
 ها وصلت فعلاً وسلمت في حينها.كأنبالبريد المسجل و
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 وثوائق كافوة ويخت  ويوقوع العطاء، بدعوة المرفقة والنماذج الجداول على وشسعاره عرضو المناقص يعد -15

 يضيف شن العطاء دعوة وثائق إلى للمناقص بالإضافة ويحق كاملة، العرض ضمن ويقدمها العطاء دعوة

 عنوانوو يكتوب شن وعليوو عرضوو، لتوضويح ريةضرو شنها إضافتها وير  يرغب معلومات شو وثائق شخ

 المكاتبات المتعلقة إليها لترسل والفاكس والهاتف البريد صندوق رق  متضمناً في عرضو والدقيق الكامل

 التوي المكاتبوات جموع عنوانوو، وتعتبور فوي تعوديل شو تغيير شخ عن خطياً الشركة يبلغ شن وعليو بالعطاء،

 وسولمت وصولت كأنهوا شخر  إرسال وسيلة شو بأخ البريد في إليو ترسل شو المذكور العنوان في لو تترك

 .حينها في

 بوالحبر بخوط مكتوبوًا شو مطبوعًوا ()صورة( عنها ونسخة الأصل) متطابقتين نسختين على العرض يعد ) -11

 علوى فيجوب الظوروف ذلوك اقتضوت وإذا الإضوافة، شو الشوطب شو التعوديل شو المحوو مون خوال واضوح

 السوعر كتابوة وعليوو الإضوافة الشوطب شو شو التعوديل شو المحوو بجانوب الأحمور بوالحبر عالتوقيو المنواقص

 موادة لكول الوحودات ولمجمووع للوحدة الإفرادخ يذكر السعر شن كذلك المناقص وعلى والحروف، بالرق 

 التحوزي  شجوور شواملاً  السوعر ويعتبور (لهوا المقود  الموواد لجميوع )للعورض الإجموالي السوعر وكوذلك

 .العرض تهمل شن العطاءات للجنة ذلك يحق وبخلاف تغليف(،وال

او  ، مون العورض المقود  (%5) بنسوبة على المناقص شن يرفق مع عرضو كفالة للودخول فوي العطواء -12
شحود علوى شن تكوون إموا كفالوة بنكيوو شو شويك مصودق صوادر عون بالقيمة المحددة في دعوة العطواء، و

لحسواب انردنيوة الهاشومية، وان تكوون  والعاملوة فوي المملكوةالبنوك او المؤسسات الماليوة المرخصوة 
تاريخ اخر  يو  من (95) لمدة ن تقل عن ة )سارية المفعول(كون صالحتوشن  توزيع الكهرباء شركة

 موعد لتقدي  العروض ان اذا ورد خلاف ذلك في دعوة العطاء صراحة.

الدخول بالعطاء )حسبما هو مطلوب ( شو  تحتفظ الشركة لنفسها بحق استبعاد شخ عرض ن يقد  كفالة -13
يقدمها بعد موعد إغلاق العطاء شو ن يكون واضحاً بصورة كافية شو يحمل اكثر من تفسير شو إذا كان 
ناقصاً في بيان مواصفات شخ مادة من مواد العطاء شو شوروط تسوليمها شو مواعيود التسولي  شو لو  يقود  

 على النموذج المقرر بدعوة العطاء .

تها لمصوولحإعووادة طرحووو حسووب مووا تووراه ضوورورياً شووركة الحووق فووي إلغوواء العطوواء قبوول الإغوولاق شو لل -14
وبدون إبداء الأسباب، ون تتحمل الشركة شية مسؤولية عون شيوة خسوارة شو ضورر يلحوـق بالمناقصوين 

 نتيجة لإلغاء العطاء شو إعادة طرحو. 

ا دون شن يكوون لأخ مون المناقصوين للشركة الحق في شن ترفض كل شو بعض العروض المقدموة إليهو -15
الحق في الرجوع عليها بأية خسارة شو ضرر ناشئ عن تقدي  عرضو، كما شنها ن تلتز  بالإحالة على 

 ارخص الأسعار.

الشركة غير ملزمة ب حالة كافة المواد المطلوب شراؤها وغير ملزمة بالإحالة شصولا ولهوا شن تجوز،  -16
تلغوي العطواء بعود فوتح العوروض دون إبوـداء تعيود الطورا او شن شن الإحالة حسوبما توراه مناسوباً ولهوا 

 الأسـباب. 

إذا تقرر شعادة طرا العطاء مرة شخر ، فتكون نسخة العطاء مجانية للمتعهدين الذين قدموا عروضاً  -17
 في المرة انولى. 
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سووعار ن تعتموود الأسووعار المعلنووة لوود  فووتح العووروض لغايووات الإحالووة شو لغايووات تحديوود ارخووص الأ -18
 .هاانسبالعروض الواردة نختيار اعتماد معايير لتقيي  بوللشركة الحق 

 للشركة الحق في عد  انعلان عن انسعار عند فض العروض الواردة على هذا العطاء. -19

 :يلي لما وفقاً المشاركين من مقدميها إلى العطاء في الدخول تأمينات تعاد -25

 المختص المرجع منانحالة  قرار قتصدي بعد عليه  الإحالة تجر ل  الذين إلى. 

  الخطي طلبه  على بناء بتمديدها يرغبوا ول  عروضه  سريان مدة إنتهت الذين إلى. 

  التنفيذ حسن كفالة تقدي  بعدو عليه  الإحالة جرت الذين إلى. 

 الشراء شمر وتوقيع للتعاقد اللازمة المتطلبات ب تما  يق  ل  شو بعرضو، الإلتزا  عن المناقص استنكف إذا  -21
 لجنوة تصوادر ( يوو  مون تواريخ انحالوة عليوو، 15) مودة خولال وتقودي  كفالوة حسون التنفيوذ المطلوبوة 

 .في العطاء الدخول تأمين قيمة العطاءات

سوواء عنود الإحالوة  (%25) للشركة شن تزيد شو تنقص الكميات الواردة في جدول الكميات في حودود -22
 ان يكون للمناقص الحق في زيادة الأسعار مهما كانت الأسباب. شو شثناء فترة تنفيذ العطاء ودون 

ً ملزمالفائز بالعطاء  المناقص يعتبر -23 ( يوو  مون 15) خولال عليوو المحال للعطاء التنفيذ حسن كفالة بتقدي  ا
 المؤسسوات شو البنووك شحود مون صوادر مصودق شويك شو بنكيوة شكل كفالة الإحالة على تبليغ تاريخ كتاب

 مون بالمئوة عشورة ( %15عون ) يقول ن بمبلغانردنية الهاشمية  المملكة في والعاملة صةالمالية المرخ

للقورارات   العطواءات لجنوة تقودرها التوي القيموة مون شو عليوو المحالوة او انشوغال للواز  القيمة الإجمالية
 .القيمة محددة غير

 برفوع التأمين قيمة مراعاة كفاية مع العطاء لنفس التنفيذ وحسن بالعطاء للدخول واحد تأمين قبول يجوز  -24

 شو عليوو، المحالوة او انشوغال للوواز  القيمة الإجمالية من بالمئة ( عشرة%15عن ) تقل ن بحيث قيمتو

 .القيمة محددة غير العطاءات للقرارات لجنة تقدرها التي القيمة من

 للجنة الحق في زيادة قيمة كفالة حسن التنفيذ حسب ما تراه مناسباً. -25

 فوي قصر شو عليو، المحالةاو تنفيذ انشغال  اللواز  توريد عنالمحال عليو العطاء  المتعهد استنكف ذاإ -26

 مطابقوة بوأخر  المرفوضوةاو انعموال  اللوواز  اسوتبدال فوي قصور شو المقورر، الموعود عون العقود تنفيوذ
 بحوقاهوا مناسوبة التوي تر الإجوراءات إتخواذ العطواء شحالوت التوي لجنوة العطواءات فعلوى وعلوى حسوابو،

 ، ومنها على سبيل المثال ن الحصر ما يلي:المتعهد

  قيموة موع يتناسوب بشوكل منوو جوزء شخ شو التنفيوذ حسون كفالة دخوول العطواء او كفالوة مصادرة 

 او انشغال غير المنفذة. الموردة غير اللواز 

  قووات اعووادة هووذه نف المتعهوود المخالفووة )المرفوضووة( وتحميوولاو انشووغال عوود  دفووع قيمووة المووواد
، او إزالة انشغال المرفوضة المواد الى بلد المنشأ في حال كانت معفاة من الرسو  الجمركية

 .وعلى نفقتو الخاصة
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  شراء مواد بديلو او تنفيذ انشغال من خلال متعهود اخور وتحميول المتعهود انساسوي لفروقوات
 انسعار التي قد تنشأ عن ذلك.

  والضرر الذخ يلحق بالشركة نتيجة عد  التزامو في تنفيذ العقد.تغري  المتعهد بقيمة العطل 

  لجنوة العطواءات من المشاركة في العطاءات القادمة للشركة للفترة التي تراها المتعهدحرمان 
 .مناسبة

 والضومانة الصويانة توأمين وتقودي  العقود شروط كافة تنفيذه بعدالفائز  المتعهد إلى التنفيذ حسن تأمين يعاد -27

 .العقد شروط إذا تضمنتها المصنعية ءسو من

 مصدق شيك شو بنكية كفالة شكل على )ضمان( صيانةكفالة  تقدي على المتعهد الذخ يحال علية العطاء   -28

 ( %5عون ) تقول ن بنسوبة انردنيوة الهاشومية المملكوة فوي وعاملوة مرخصة شو مؤسسة بنك عن صادر

 ،لجنوة زيوادة قيموة هوذه الكفالوة حسوب موا توراه مناسوبالويحوق  المكفولوة، اللوواز  من قيموة بالمئة خمسة
 الصويانة بتقودي  المتعهود شخول وإذا شنتهواء فتورة الصويانة المطلوبوة،  بعود المتعهود الوى التوأمين هوذا ويعواد

كفالة حسن التنفيذ المقدمة من المتعهود لحوين اتموا  فتورة  انبقاء على  للجنة العطاءات فيحق المطلوبة،
 الصيانة.

فق المتعهد في تقدي  اعمال الصيانة اللازمة خلال الفترة المحددة لضمان المواد، فيحق للشوركة اذا شخ -29
  .الأسعار اتوتحميلو فروق المتعهد حساب علىاللازمة  الصيانة عمليات إجراء

الشوركة  تقو  ولو  والمعودات والانت، كوالأجهزة وتشوغيل تركيوب إلوى بحاجوة المووردة اللوواز  كانوت إذا  -35
ً  المستودعات الى وإدخالها اللواز  استلا  بعد التركيب والتشغيل ببدء القيا  المتعهد من بالطلب  ،اصووليا
ً يوم وعشرون ( مائة125بعد ) الحالة هذه في المجانية فترة الصيانة فتبدش  تسول  تنظي  ضبط تاريخ من ا

 .شصولياً اللواز 

يقوو  المتعهود بتقودي   شن علوى صويانة، إلوى ةبحاجو ليسوت التوياو انشوغال  للوواز  صيانة تأمين يطلب ن -31
 قرار في ذلك خلاف إذا ورد إن النهائي الإستلا  تاريخ من ميلادية سنة لمدة مصنعية خطية سوء ضمانة

 بكتواب الضومانة الوواردة فتورة خولال مصونعيتها سووء ثبت التي اللواز  باستبدال المتعهد يلتز و الإحالة 

 جميوع وفوي نفقتوو، علوى جديودة بلوواز  باسوتبدالهاانسوتلا  فوي الشوركة  ةلجنو تقريور علوى بنواءً  الإحالوة

 فرض العطاءات وللجنة بذلك إشعاره تاريخ من شقصى كحد شهرين خلال استبدالها يت  شن يجب الأحوال

 الضومانة مودة احتساب ويعاد ذلك، عن الناتجة والنفقات والضرر اللواز  استبدال مدة مع تتناسب غرامة

 .الجديدة اللواز  تقدي  تاريخ من

المصونع، وتؤخذ بعين انعتبار عند تقدي  العروض مصدر ومنشأ المواد المعروضوة وسومعة الموورد  -32
 .  عطاءات التوريد – بالإضافة إلى مطابقتها للمواصفات المطلوبة

 على المناقص شن يذكر في عرضو بلد المنشأ للبضاعة المعروضة والجهة الصانعة وانس  التجارخ  -33
 عطاءات التوريد . ( كلما كان ذلك ممكناً. MODELوالطراز)

يقد  المناقص مع عرضو المواصوفات الدقيقوة للبضواعة المعروضوة والكاتالوجوات الخاصوة بهوا وشيوة  -34
 .عطاءات التوريد - نشرات فنية شو معلومات شو بيانات من شأنها التعريف بهذه البضاعة
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ومناسب للمواد الموردة لضمان سلامتها اثناء  جيد تجارخ  مستو والتحزي  من التغليف يكون شن يجب -35
 وتبقى السعر في إضافة شخ دون ستستعمل التي  (Packing)التغليف طريقة بيان معالشحن والمناولة، 

ك، وعلى شن ذل خلاف على نص إذا إن للشركة ملكًا الأخر  التغليف والأكياس ومواد الصناديق جميع
 افة المعلومات اللازمة على التغليف ومنها:يت  توضيح ك

رق  العطاء، رق  امر الشوراء، الكميوة والووزن، اسو  الشوركة الصوانعة، المنشوأ، انشوارات والودننت 
 .عطاءات التوريد – الهامة لغايات المناولة، وغيرها

التوي يقوو  بتنفيوذها  اريعلمشولمخلفوات الزوائود او الكافوة  بتسولي يلتز  المتعهد الذخ يحال عليو العطاء  -36
 لصالح الشركة الى مستودعات الشركة.

إذا طلبت الشركة تقدي  عينات فعلى المناقصين تسولي  عينوات مثبوت عليهوا اسو  مقودمها ورقو  العطواء  -37
موع  تتطوابق شن يجوب شوراؤها الموراد اللوواز  شن إلوى العطواء دعوة في التنويو ، وعندققبل موعد الأغلا

 معاينوة المنواقص العطواء، فعلوى دعوة تحدده آخر مكان شخ في او الشركة في وجودةالم العينات شو العينة

 إجوراء شو الإطولاع بعود  الإدعواء ون يعفيوو عرضوو، تقودي  قبول الولاز  الفحص وفحصها العينات/العينة

 .عطاءات التوريد -العينة اطلع على كأنو ويعتبر اللازمين، والفحص المطابقة

 وبخلاف فيو، رؤيتها يمكن الذخ والوقت مكانها يحدد شن فعلى المناقص للنقل قابلةغير  العينات كانت إذا -38

 .عطاءات التوريد – بالعرض النظر عد  العطاءات يجوز للجنة ذلك

( يو  65يت  إعادة العينات المقدمة من المشاركين الذين ل  تت  انحالة عليه  خلال فترة ن تزيد عن ) -39
ة، ويتوجووب علووى المتعهوودين مراجعووة الشووركة نسووتلا  هووذه العينووات انحالووقوورار موون توواريخ صوودور 

 – العينووات بعوود هووذه الفتوورة. انمسووؤولة عوون ضووياع شو فقوود الشووركةون تكووون  بموجووب كتوواب خطووي،
  .عطاءات التوريد

 –عنود التسولي المطلوبوة لمقارنتهوا بوالمواد  من الموورد الفوائزالمقدمة  بالعينات المقبولة لشركةتحتفظ ا -45
 . .ءات التوريدعطا

قائموة بكامول قطوع الغيوار  تقودي  المنواقصفي حال كان موضوع العطاء شراء اجهوزة او انت، فعلوى  -41
 .عطاءات التوريد – الملحقة بالجهاز شو الالة المعروضة مع سعر كل قطعو. والضرورية الأساسية

 الشوركة تنصوح ك والتويذلو تتطلوب التوي للوواز  الغيوار بقطوع منفصولاً  جودونً  عرضوو مع المناقص يقد  -42

 هوو كموا القطعوو رقو  فيو مبيناً العادخ، ظروف الإستعمال في ( سنوات 3لمدة ) للإستعمال بها الصانعو

 ملزموة الأسوعار هوذه تكوون وشن انجموالي، والسوعر الوحودة، والكميوو، وسوعر الصوانعة، الشوركة لود 

 المذكور، في الجدول الوارد بالسعر مدةال هذه ضمن طلبها في الحق  وللشركة للمدة المذكورة، للمناقص

 .عطاءات التوريد –(.%155وجديدة ) شصليو الحالة هذه في الغيار قطع تكون شن ويجب

 ( ثمواني8 عون ) تقول لمدة ن ذلك تتطلب التي للواز  الغيار وقطع الصيانة ورش بتوفير المناقص يلتز   -43

 شن المنواقص ويلتوز  كموا ذلوك، غير العطاء بدعوة ورد اذا إن عليو المتعارف التشغيلي العمر شو سنوات

 –الموذكورة اعولاه الفتورة بعود انتهواء  (Escalation Clause)الأسوعار  تغيور عرضوو  معادلوة موع يقود 
 ..عطاءات التوريد
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 المنواقص يقيود ن فو ن ذلوك لوواز  لأخ خاصة مواصفات شو تجارية علامة على العطاء دعوة اشتملت إذا -44

 والإسوتعمانت والخصوائص الى المميوزات مؤشر مجرد هو وإنما التجارية العلامة شو المواصفات بهذه

 والخصوائص المميوزات نفوس لهوا التوي الموواد البديلوة يقود  شن للمنواقص ويحوق المطلوبوة، للوواز 

 تحققوو التوي القودر بونفس منهوا تحقيقوو الموراد الغورض توؤدخ يمكون شن والتي لها، المعادلة والإستعمانت

 المقصوودة النتوائ  علوى للحصول عامة المطلوبة المواصفات تعتبر الحالة مثل هذه وفي المسماه، دالموا

 .عطاءات التوريد –من الشركة

 فوي شو الصونع، فوي عيوب (  خاليوة مون شخ %155جديودة ) المووردة الموواد تكوون شن المنواقص يضمن -45

 تقودي  سونة نفوس هوي للموديول لصونعا سونة تكوون شن إنتاجهوا، علوى يتوقف ول  حديث طراز ومن المادة،

 شعلوى شو يكوافيء الموديول، في تغيير اخ وجد إذا ، وإن إذا نص على خلاف ذلك في العرض  العرض

السوعر،  علوى تعوديل شخ إجوراء دون الجديود البوديل يقبول الشوركة، المحوال لصوالح الموديول فوي مواصوفة
 مون كتوالوج علوى التغييور بنواءً  هوذا يكوون نوش المنشوأ، وبلود الصوانعة الشوركة نفوس من يكون شن شريطة

عطواءات  – تالعطواءا لجنوة وبموافقوة لهوذه الغايوة، تشوكل فنيوة لجنوة مون فنوي وتقريور الصوانعة الشركة
 .التوريد

ً يشوكل موع ويوو لى شن شمور الشوراء شو الإحالوة عليوافق المناقص ع -46  ثوائق العطواء الأخور  عقوداً ملزموا
 المناقص والشركة .  -للطرفين 

تعهد المحال عليو بأن ن يكون في صناعة شو إنتاج شو بيع المواد المحالة عليو شخ اعتداء على حقوق ي -47
امتياز الغير ويضمن للشركة شية مسؤولية تلحق بهوا مون جوراء شوراء وحيوازة واسوتعمال هوذه الموواد 

 وكذلك شية خسارة شو نفقات تتكبدها بسبب ذلك .

موع تطوابق ين نتيجوة فحصوها لهوا شن تورفض شيوة موادة تبوين ان ة مادة وللشركة شن تجرخ الفحص لأي -48
المواصفات المطلوبوة، وتكوون نفقوات الفحوص علوى حسواب الشوركة إذا كانوت نتوائ  الفحوص إيجابيوة 

عطواءات  – وعلى حساب المحال عليو العطاء إذا كانت النتيجوة غيور مطابقوة للمواصوفات المطلوبوة.
  .التوريد

بخبرتو ومقدرتو ودرجة الخدمة المتوفرة لديو ومركزه المالي للدنلوة علوى  على المناقص تقدي  بينات -49
المقود   عورضالقدرتو على الوفاء بالتزامات ومتطلبات العطاء وإن سيكون من حوق الشوركة اسوتبعاد 

 .منو

في حال وجود خبرة سابقة بين الشركة والمناقص، وكانت هذه الخبورة تتضومن قصوور المنواقص فوي  -55
موا لو  يقود  اثبوات للشوركة منو شثنواء التقيوي  ماتو، فاللشركة الحق في استبعاد العرض المقد  تنفيذ التزا

  ستنشأ عن هذا العطاء.يفيد مقدرتو على تنفيذ انلتزامات التي 

تحووتفظ لجنووة العطووـاءات المعنيووة بحووق تصووحيح شخطوواء الطباعووة شو الكتابووة فووي العقووود المبرمووة مووع  -51
 المناقصين الفائزين. 

جوز لمن شحيل عليو العطواء شن يتنوازل لأخ شوخص عون كول العقود شو جوزء منوو بودون الحصوول ن ي -52
على إذن كتابي من الشركة وشية مخالفة لهذا النص تخول الشركة حق إلغاء العقد بدون إنوذار وبودون 

 حاجة للالتجاء للقضاء.
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ة عن تنفيذ العقد وفقاً للشروط يبقى المحال عليو العطاء مسؤونً بالتضامن مع المتنازل لو تجاه الشرك -53
 في حالة موافقة الشركة على التنازل عن كل العقد شو جزء منو.

شوعاره بضورورة رفعهوا مون إسواعة مون  (48)يقو  المتعهد برفع المواد المرفوضة على نفقتو خولال  -54
الموعود،  المكان الموجودة فيو إن إذا اقتضت الضرورات الصحية والأمنية رفعها شو إتلافها قبل ذلوك

ف ذا تأخر في القيا  بذلك اعتبر متنازنً عنها وجاز للشركة التصرف بها بالصورة المناسبة ولها كذلك 
 ن اقتضى ذلك. إالرجوع عليو بنفقات الرفع وانئتلاف 

لواز  مواصوفاتها دون مواصوفات اللوواز  التوي تعهود بتوريودها ورشت الشوركة  بتوريد المتعهد قا إذا  -55
 –مناسووباً وعووادنً للطوورفيناللووواز  المبلووغ الووذخ تووراه بب كووان فلهووا شن تحسوو  موون ثموون قبولهووا لأخ سوو

 ..عطاءات التوريد

ذات خطووط ومصونفة في حالة الشحن البحرخ للبضائع على المتعهد شن يشحن البضائع علوى بوواخر  -56
  ..عطاءات التوريد –( عا 15منتظمة ن يزيد عمرها عن )

خمسةة لعطاء شن يقد  وثائق الشحن نظيفة )للشركة او للبنك المعتمد( قبل يلتز  المتعهد المحال عليو ا -57
من تاريخ وصول وسيلة الشحن تجنباً لدفع غرامات تخزين وارضويات وشعطوال حاويوات والتوي  أيام

تفرض على المواد في حال تأخر التخليص عليها جمركيا، وللشركة الحق فوي الرجووع علوى المتعهود 
عطواءات  –امات اذا كانت ناشئة عن تأخير تسلي  المسوتندات مون قبول المتعهودلتحصيل قيمة هذه الغر

 .التوريد

يلتز  المتعهد بالرسو  المفروضة وفقاً لأحكوا  القووانين والأنظموة المعموول بهوا فوي المملكوة انردنيوة  -58
 الهاشمية. 

شردنوي محلوي يجب على الشركات الأجنبية المتقدموة لهوذا العطواء انشوتراك بعرضوها بواسوطة وكيول  -59
 .عطاءات التوريد –مسجل حسب الأصول شو شن يكون لها مكاتب مسجلة في الأردن

ضورورة وضوع في حالة كون الموواد المووردة موواد كيماويوة فعلوى المتعهود الوذخ يحوال عليوو العطواء  -65
الإرشادية الخاصة بالمادة المنقولة على واسطة النقل وضرورة حيوازة وثيقوة رسومية تبوين  الملصقات

هوذا الخصووص وانلتوزا  نس  العلمي للمادة الكيماوية المحملة والتنسيق مع مديريوة الودفاع المودني با
  .عطاءات التوريد – بتعليماتها

شخ موواد خاضوعة للحظور الودولي شو الإلغواء التودريجي بسوبب ارتفواع على المشاركين عورض يحظر  -61
شو المحتملووة نسووتنفاد طبقووة الأوزون، و علووى سووميتها للكائنووات الحيووة، شو إمكانيووة التووراك  الأحيووائي، 

  .مصرا بهاوغيرها من المواد غير ال PTBsالمثال ن الحصر؛ انسبستوس،  سبيل

فيتوجوب عليوو ابولاغ الشوركة مواد مصرا بها ولكنها ذات تأثير على البيئة، عرض المتعهد  في حال -62
ووسووائل الوقايووة  (handling)ولووة توووفير وسووائل المنابووذلك خطيوواً ضوومن العوورض المقوود  منووو لغايووات 

 اللازمة، وحسب متطلبات القوانين السارية المفعول.

ما ل  يت  تسوية اية خلافات قد تنشأ عن هوذا العطواء وديواً، توت  تسووية الخولاف نهائيواً بموجوب قوانون  -63
 .ويكون قرار التحكي  ملزماً للطرفينالتحكي  انردني النافذ 
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******************************************************************************** 

 الأسعــار:
 يجب شن يبين في العرض سعر الوحدة والسعر الإجمالي. -1
 . يعتبر سعر الوحدة هو المعمول بو في حالة حدوث خطأ في حساب مجمل الأسعار -2
لتووي علووى واالمتعاقوود عليهووا ن يقبوول بووأخ حووال شخ طلووب موون المنوواقص يوصووي بزيووادة الأسووعار  -3

 شساسها ت  إبرا  العقد مهما كانت الزيادة شو السبب فيها.
تكوون خاضوعة لإعوادة وزنهوا علوى مووازين في حال كانت المواد مووردة علوى اسواس الووزن، ف -4

 لهذه المواد إن إذا نص على خلاف ذلك. الفعليتحددها الشركة ويدفع الثمن على شساس الوزن 
 تقد  انسعار على اساس بديلين: -5

فوي حوال كانوت الموواد   لضوريبة العاموة علوى المبيعواتللرسوو  الجمركيوة وا نول: غير شاملةا

 ..عطاءات التوريد –المعروضة  سيت  توريدها من خارج انردن او تسلي  المناطق الحرة
المبيعوووات فوووي حووال كانوووت الموووواد العاموووة علووى  ضوووريبةللرسوووو  الجمركيووة والالثوواني: شووواملة 

 المحلي وخاضعو لهذه الرسو .المعروضة من السوق 

 الــدفــع:
  وعموول مسوتندات اندخووال مون قبوول لجنوة انسوتلافوي مسوتودعات الشووركة بعود اسوتلا  المووواد  -

 .عطاءات التوريد – )بالنسبة للمواد( اللازمة
 .انستلا  في الشركةتقرير انستلا  من قبل لجنة  واصداربعد التوريد والتركيب والتشغيل  -
 .(للاشغال)بالنسبة  اصولياً  مال المنجزة فعليا والمستلمةعلى اساس انع تت  المحاسبة -

 :)التوريد( التنفيذ 
عند عد  تحديد موعد التوريد في دعوة العطاء، على المناقص ان يبين  بالتحديد موعد التوريود   -1

 ً تواريخ شخ خولال اسوبوع مون  – ف ذا ل  يحدد موعود التوريود  فوي الحوالتين اعتبور التوريود فوريوا
وتقووع مسووؤولية إثبووات التووأخير فووي اسووتلا   )بالنسووبة للمووواد(انحالووة المتعهوود الفووائز بقوورار  تبليوغ

 كتاب التبليغ على عاتق المتعهد.
والمنصووص عليهوا فوي خولال الفتورة المتفوق عليهوا منو على المناقص إنجاز انعمال المطلوبة  -2

ش مون تواريخ تسوليمو امور المباشورة بالعمول كتاب انحالة او حسب مودة التنفيوذ المطلوبوة منوو تبود
 .)انشغال والتركيبات(

يجووز توريوود الموواد علووى شووكل مجوزش شووريطة شن ن يووؤثر ذلوك علووى اسووتخدا  الموواد التووي يووت   -3
 توريدها، وعلى شن يت  توريد كامل الكميات المتعاقد عليها في غضون الفتورة التعاقديوة للتوريود

 .عطاءات التوريد –
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للشركة شن تفرض عليو ، ما يتأخر المتعهد عن تنفيذ ما التز  بو في الموعد المحدد في العقدندع -4
التنفيوووذ وبنسوووبة التوريد/جوووزاءاً ماديووواً بصووورف النظووور عووون الضووورر الناشوووئ عووون التوووأخير فوووي 

، او لتوي توأخر فوي تسوليمها عون كول شسوبوعانعموال االمواد/مون قيموة  ( نصف بالمائوة5.5%)
 وحسب انتي: جزء من انسبوع

 غرامة التأخير  =
عدد ايا  التاخير 
 قيمة المواد التي تأخر في توريدها X 5.5% X غير المبررة

7 
 المواد التي تأخر في تسليمها. من قيمة  %15 وبحد شقصى يبلغ

 و حسب الشروط الواردة بالمواصفات الخاصة بالنسبة لعطاءات انشغال وتنفيذ انعمال .
 

ن هنالك تأخير في توريد جزء من المواد/ انشغال، واثر ذلوك علوى اسوتخدا  الموواد في حال كا -5
الموردة او انعمال المنجزة، فتحسب غرامات التوأخير عون كامول قيموة الموواد المعطلوة وحتوى 

 ( من قيمة انحالة انجمالية.%15وبحد شقصى )./ التنفيذتوريداستكمال التاريخ 
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 الفهـرس
 التعريفات أولا
 المقدمة ثانيا
 تعليمات العطاء ثالثا
 الشروط العامة رابعا

 الشروط الخاصة خامسا
 الالتزام بقواعد السلامة العامة سادسا
 المسؤولية عن الأضرار التي تلحق بالشركة سابعا
 تقييم العرض ثامنا
 العرض المالي تاسعا
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 أولا: التعريفات
 

 :بالفريق  يضاا ويشار اليها ،توزيع الكهرباء المساهمة العامةشركة يقصد بها  وردة كلمة "الشركة" أينما الشركـــة

 ل.الأو

 الفريق الأول: شركة توزيع الكهرباء المساهمة العامة. 

  عطاءالليه صاحب العرض الناجح والذي احيل عو  العرضالفريق الثاني: مقدم. 

  في شركة توزيع الكهرباء (فرعيةال /اللجـــــنة: لجنة العطاءات المختصة )المركزية. 

 ين"، وجمعها "العارضوتقوم بتقديم عرض عطاءالالتي تحصل على وثائق  )شركة/ مؤسسة( ارض: الجهةــــالع. 

 ن قبل م بهمتزويد الشــــــــركة يتم  العمالة المؤهلة والمدربة اللذين: هم المستتتت   ري العمال او  العامل المستتتت   ر
 احســــــب الشــــــرول والمؤهيت الواردة في هذ منهممقابل اجر مالي عن كل واحد  عطاءالالعارض الذي احيل عليه 

 .عطاءال

  :لفريقينليكون بمثابة حلقة وصل بين ا من قبله موظف من موظفي الفريق الثاني يتم تحديدهضابط الارتبال. 

 : حستتس اتتااج ال م  وذلك شـــركة او مؤســـســـة او فرد الشـــخ  الطبيعي او الاعتباري وقد يكون هو  الشـــخ 

 فاها هذه الك م .يرد ال ي 
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 ثانيا: المقدمة
 

ومؤهلة  الة مدربةتوفير عملشـركات المتخصـصة بالتوظيف والتشليل وذل  الترغب شـركة توزيع الكهرباء بالتعاقد مع احد  
 الجنوب )الكرك، الطفيلة، إقليمتشــــما محا  ات في مناطق عملها والتي  لتنفيذ اعمال محددة لد  الشــــــركة ومتخصــــــصــــــة
( أدناه وفقا 1ضـــمن التخصـــصـــات المبينة في الجدول رقم ) وذل  ،الأردنمنطقة وادي و  المنطقة الشـــر ية( و معان، العقبة

 .لا يتجزأ منه وجزء عطاءال ر هذه المقدمة وثيقة من وثائق هذاوتعتب ،عطاءال الواردة في هذا للشرول
، يتم عطــاءال من بنود هــذا أكثربنــدين او  أياو تنــاقض  عطــاءال في هــذا أكثرشـــــــــــــرطين او  أي بين تنــاقض حصــــــــــــــل إذا

 لصالح شركة توزيع الكهرباء.المفاضلة 
 

 تعليمات العطاءثالثا: 
 
 المقدمة .1

 .ضهالرسمي وارفاقها بعر  هتماعلى العارض التوقيع عليها وختمها بخو  عطاءال تعتبر هذه الشرول وثيقة من وثائق
  
 عطاءالشروط تعبئة وتقديم وثيقة   .2
 ض.العرو  لاا لام الموعد المحددلا تقبل العروض غير الموقعة من مقدميها أو من وكيئهم أو التي قدمت بعــــد  .2.1
خط ومكتوب عليه ب توزيع الكهرباء المســـــاهمة العامة( شـــــركةالســـــادة معنون باســـــم )و يقدم العرض بمللف مختوم  .2.2

 .عطاءموضوع الو  عطاءالواضح اسم العارض ورقــم دعوة 
 
 العارضعنوان  .3

ـــــــــــــل إليه جميع المراسيت المتعلقة  ــــــــــــــ بلغ الشركة وعليه أن ي عطاءالبعلى العارض أن يبين في عرضه عنواناً ثابتاً ترسـ
لا  عديل لن تكون ملزمة بمراعاة هذا التليير أو الت ن الشـــركةفإبكتاب مســـجل عن أي تليير أو تعديل قد يطرأ على عنوانه وا 
 .أنها وصلت فعيً وسلمت في حينهاوتعتبر جميع المراسيت التي تتر  على العنوان قبل التعديل ك

 
 مواصفات العارض .4

 .هذا النوع من الخدمات شركة حاصلة على التراخي  اليزمة والتي تخولها تقديم
 

 الأسعار .5
 .الاردني شاملة لكافة الرسوم والضرائب او ايه عوائد حكومية اخر  بالدينار تقدم الاسعار 
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 الكفالات .6
كفالة  عطاءم للللتقد مبدئياً  تأميناً -ولأمرها توزيع الكهرباء لصـــــالح شـــــركة-المقدم  على العارض أن يرفق بالعرض .6.1

 يقل لاتقديم تأمين نقدي يودع في صندوق الشركة  المحلية اوالمصارف  مصرفية أو شيكاً مصدقاً من قبـــــــــــل أحد
موعد إغيق  م  تاريخ أكثر( يوم او 121ســـــــــــــارية المفعول لمدة )قيمة العرض إجمالي من  %5 نســـــــــــــبـة عن
 ولا ينظر في العروض التي لم تقدم ذل  التأمين. ،عطاءال

بنســـــــبة  ذالتنفيلحســـــــن كفالة  -ولأمرها شـــــــركة توزيع الكهرباء لصـــــــالح- عطاءعليه ال يحالبعد ان  العارضيقدم  .6.2
يوم من تاريخ  01وتقدم هذه الكفالة خيل  شـــــهور( 6) عطاءلفترة ال ( من قيمة المطالبات المالية المتوقعة11%)

ــــــة المفعول لمدة توقيع الاتفاقية ــــــاً مصدقاً من أحد المصارف المحلية ساريـ  نةس على صورة كفالة مصرفية أو شيكـ
ـــــذ العقد على الوجه في ويحفــــــ  هذا التأمين لــــــد  الدائرة المالية توقيع العقد من تاريخ   لاكملاالشركة لضمان تنفيـ

ـــــى المبالغ الواجب دفعها  لتعويضاتلاستيفاء اللرامات أو ا وكذل  ،ولاستيفاء المبالغ التي قد تكون دفعت زيادة علـ
 .تأجرينعماله المسأو  الفريق الثاني نتجت عنأفعال أو أقوال أو أعمال بسبب أو أية أضرار قد تقع على الشركة 

الة أو عجز عن تقديم كف الاتفاقية اليحقة وا إذا تأخر العارض أو اســــــــــتنكف أو رفض التوقيع على قرار ا حالة .6.3
ــــــــــــن تاريخ التبليغ  ( يوم01)( المطلوبة خيل التنفيذ)حسن  ـــــــــــــ في العرض بكتاب الاحالة على العنوان الموضح مـ

يه انذار الحاجة لتوجمصــــــادرة التأمين المرفق بعرضــــــه دون  لشــــــركة توزيع الكهرباء فعندها يحق ،المقدم من قبله
ــــــــــــــــويض الاعتراض او ولا يحق للعارض على قرار قضــــائي الحصــــولعدلي او  نتيجة مصــــادرة  المطالبة بأي تعـ
 التأمين.

ان يرفق في عرضــــــــــــه حالات مثبته تؤكد خبرته في مجال توظيف العمالة  هذا العطاءليتقدم  على العارض الذي .6.4
 الجدولفي والتخصــصــات المطلوبة  عطاءغاية ال بذاتمؤســســات/شــركات مختلفة كحد أدنى  0  المتخصــصــة لد

 (.1رقم )
مختلفة لمؤســـســـات/ شـــركات مختلفة تبين أن  حالاتإفي عرضـــه  يرفقان  هذا العطاءلالعارض الذي يتقدم  على .6.5

وحســـــــــــب  عامل مســـــــــــتأجر (111)لا يقل عن  عطاءقام بتوظيفهم بذات غاية ال نالذي العمال المستتتتت   ري عدد 
 .وظيفة شهور لكل (0)( وبمدة لا تقل عن 1الجدول رقم )في التخصصات المطلوبة والمذكورة 

عن  زئيـاً جأو  اً يـالمحـالـة عليـه كل الاعمـالأو تــأخر في تقـديم  عطـاءال بنود عن تنفيــذ الفريق الثـانيإذا اســـــــــــــتنكف  .6.6
 قدم للشــــركة العارضالخاصــــة أو ثبت أن  واالعامة  عطاءالالموعد المحدد لذل  أو خالف أي شــــرل من شــــرول 

فللشـــركة الحق في اتخاذ أي من  عطاءال قام بأداء خدمات أو أشـــلال لا تتفق مع مواصـــفات حقيقية أواوراق غير 
 :التاليـــة اءاتا جر 

 منه.المقدمة وكفالات حسن التنفيذ مصادرة التأمينات  .6.6.1
 قدمه.على صاحب العرض الانسب بعد العرض الذي  عطاءاحالة ال .6.6.2
 .عطاءلابتعويض الشركة عن أي عطل أو ضرر لحق بالشركة جراء إخيله في شرول  الفريق الثانيالتزام  .6.6.3
 الشركة مستقبيً. او مناقصات عطاءاتمن الاشترا  في الفريق الثاني  حرمان .6.6.4
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 التأخير غرامة .7

تحســب مدة التســليم اعتباراً من تاريخ التوقيع على قرار ا حالة وتعرف مدة التســليم بأنها مجموع الأيام أو الأشــهر  .7.7
ـــــــــــــــــــــون شــــــــاملة لأ  عمال، وفي حال اعادة طلب الجمعة والســــــــبت أيامالرســــــــمية بما فيها  يام العطلالتقويمية وتكـ

ســــــبوعين من خيل ا المستتت   ري  بالعمال الفريق الاول بتزويديلتزم الفريق الثاني ين أخرين خيل العقد مستتت   ر
 تاريخ الطلب الخطي.

حســــــــــم بدل أيام اللياب من  الاولللفريق  وفي حال تعذر تأمين البديل فيحق عامل مستتتتت   ر في حال غياب أي .7.7
 على النحو التالي: ثانيدون أي ممانعة من الفريق ال الثانيالفريق  مستحقات

 الاجرويحســـــــب أجر اليوم على أســـــــا   ،ليوم واحد يتم حســـــــم اجرة اليوم العامل المستتتت   ركان غياب  إذا .7.7.7
استبعاد  للفريق الاولويحق  ،من اجرة اليوم %52مضاف اليها  03مقسوماً على  للعامل المستأجر الشـهري 

 اخر. بعامل مستأجركليا وانهاء عمله وطلب استبداله  العامل المس   ر

لأكثر من يوم يتم حســـــم اجرة جميع ايام اللياب مضـــــافا اليها ما قيمته  العامل المستتت   راســـــتمر غياب  إذا .7.7.7
 الفريق الثاني. من قيمة اجمالي ايام اللياب وتسجل مخالفة على 23%

ام فيتم حســــــــم اجرة اي الفريق الاول ليوم واحد او أكثر وكان اللياب بموافقة العامل المستتتت   ركان غياب  إذا .7.7.7
 .على الفريق الثاني دون ترتيب اي غراماتالفريق الثاني  اللياب من فاتورة

 .أعلاهمن اللرامات المذكورة  أيالتجاوز عن  الأوليحق للفريق  .7.7
 

 العرضصلاحية   .8

ـــــــــــــــبر توقيعه على نموذ   عطاءال( يوماً من تاريخ إغيق 053) لمدة هذا العطاءيلتزم العارض بعرضـــه المقدم ل ــــــــــــــــ ويعتـ
 العرض التزاماً بذل .

 
 والطوابعالرسوم  .9

ي والانظمة المعمول بها ف رســـــــوم طوابع الواردات وايه رســـــــوم اخر  بموجب القوانين عطاءاليدفع العارض المحال عليه 
 المملكة الاردنية الهاشمية.

 
 شروط الد ع .71

 مييدي )فاتورة( في نهاية كل شــــهر ة ماليةمطالبب الفريق الثاني ان يتقدم بصــــفة شــــهرية، بعد للفريق الثاني تدفع الأجور
 وايام دوامهم وســـــاعات وموقع عمل كل منهم لد  الفريق الاول العمال المستتت   ري  يرفق طيها كشـــــفا يتضـــــمن أســـــماءو 

، محســــــوما منها قيمة المخالفات الاولالفريق  من قبل الكشــــــف والمصــــــادقة على ما يرد في عتمادالاعلى أن يتم  عملهم
 .من تاريخ تقديم المطالبة ينإن وجدت، وذل  خيل أسبوع العمال المس   ري والعقوبات وبدل غياب 
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 التقاضي .77

 ،اءســـــيتم اللجوء للقضـــــ هذا العطاءفي حال حصـــــول أي خيف او نزاع قانوني حول تفســـــير أو تطبيق أي بند من بنود 
او  النزاعهي المرجع باتخاذ القرار المناســـــــب في هذا صـــــــاحبة الاختصـــــــا  الهاشـــــــمية  الأردنا محاكم المملكة وتكون 
 الخيف.

 
   الإحالة .77

على العرض الانســــــب وحســــــب  على اقل الاســــــعار، وانما تتم الاحالة با حالةغير ملزمة شــــــركة توزيع الكهرباء  .77.7
 ويجوز تجزئة الاحالة على أكثر من عارض.مصلحتها 

ســـبب  يلأحســـب مصـــلحتها، ولا يحق للعارضـــين الاعتراض على ذل   عطاءالاللاء ع الكهرباء لشـــركة توزي يحق .77.7
 من الاسباب.

 .عطاءالمطالبة باسترداد ثمن نسخة اللا يحق للعارض المطالبة باي تعويض او  عطاءالفي حال اللاء  .77.7
 

 تسليم العروض .13
لد  امين ســـــــــــر لجنة  – شـــــــــــركة توزيع الكهرباء ت فيايودع العرض من قبل العارض أو وكيله في صـــــــــــندوق العطاء

 يوم )( الموافق )( )(في موعد أقصاه السـاعة  الفرعيةالعطاءات 
 

 رابعا: الشروط العامة
 
مين ضـــد وبوليصـــة تأ في الضـــمان الاجتماعي والتأمين الصـــحي العمال المستت   ري ا  كلف اشـــر  الفريق الثاني يتحمل .7

صاباتو  الحوادث  .يتم طلبها من قبل وزارة العمل متطلبات اخر  وأية  ،والتأمين على الحياة العمل ا 
 

رقم  الاحتياجات بجدولالموصــــــــوفين المطلوبين من قبل الفريق الأول و  العمال المستتتت   ري  بتوفير الفريق الثانيلتزم ي .7
 .الطلب الخطيتاريخ  من أسبوعين مدة أقصاها خيل (0)
 

ة واي الذين ســـــوف يتم تزويد الشـــــركة بهم وارقامهم الوطني العمال المستتت   ري قائمة بأســـــماء  بتقديم الفريق الثانييلتزم  .7
 معلومات أخر  يتم طلبها من قبل الفريق الاول.

 

وقدرتهم على  ي العمال المستتتت   رجميع الوثائق والشــــــــهادات التي تثبت كفاءة الثاني بتزويد الفريق الأول ب الفريقيلتزم  .4
 .ممارسة الاعمال المطلوبة منهم

 

الثاني  الفريق ريميتم تل ،المطلوبين خيل الفترة المطلوبة المستتتت   ري  العمال بتوفيرالثاني  الفريقفي حال عدم التزام  .5
 .  هذا العطاءد اللرامات في نسخة بن وذل  حسبغرامة تأخير 
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ى القيام لعلضـــــــــــمان قدرتهم اليزمة ت ختباراالذين تم اختيارهم لي العمال المستتتتت   ري  الثاني بإخضـــــــــــاع الفريقيقوم  .6
 .الأول الفريقتحت اشراف طلب منه ذل  و  إذا المطلوبة منهممهام الب
 

 .ان يكونوا أردنيين الجنسية العمال المس   ري شترل على جميع ي .7
 

 ةباشـر مالوصـف الوظيفي وبأوامر  الشـركة وحسـباهداف مع بما يتوافق  بهمعمال المناطة بالأ العمال المست   ري يقوم  .8
 .شركة توزيع الكهرباءمن كوادر 

 

( 6لمدة ) دللتمديقابلة  ،شــــــهور بشــــــكل تجريبي تبدأ من تاريخ توقيع هذه الاتفاقية (6)لمدة الثاني  الفريقالتعاقد مع  يتم .9
 الشرول والاسعار المتفق عليها.الطرفين وبنف   موافقةفي حال  اضافية شهور

 

 الأدنى والحد المطلوبين العمال المستت   ري ومكان العمل وعدد  المطلوبةالوصــف الوظيفي للمهام  ( يبين0جدول رقم ) .71
 .للمؤهيت

 

 ( دون 0المطلوبين للوظــائف المبينــة في الجــدول رقم ) العمتتال المستتتتتت تت  ري عــدد الأول إحــالــة جزء من  للفريقيحق  .77
 الثاني. الفريقموافقة  الحاجة الى

 

 الثاني لفريقاعلى أن يلتزم موظفي الفريق الأول او الفريق الثاني،  بـأي زيـادة تطرأ على رواتـبغير ملزم  الأولالفريق  .77
 وحسب قانون العمل الأردني مهما بللت. للعمال المستأجرين للأجوربالحد الأدنى 
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 ( يبين العمالة المطلوبة1جدول رقم )

الحد الأدنى  الوظيفة المطلوبة بند
 للمؤهل العلمي

 العدد *المنطقة

فني كهربـائي للقيام بأعمال  1
الصــــــــــــــيـــــــانـــــــة والتركيبـــــــات 
والـفصـــــــــــــــــــــل والوصـــــــــــــــــــــل 
والتحصـــــــــيل والتفتي  على 
شــبكات الضــلط المنخفض 
الـــهــــوائـــيـــــــة والارضـــــــــــــــــيـــــــة 
وملحقـــــــاتهـــــــا واي اعمـــــــال 
أخـر  ذات عـيقـــــــة عـلــى 
شــبكات الضــلط المنخفض 
 باستخدام السيلم والرافعات

التلمــــــذة شــــــــــــــهــــــادة 
المهنية و/او مزاولة 
المهنة الصادرة عن 
مؤســــــــســــــــة التدريب 
المهني في مجــــــال 
الشــــــــــــبكات الهوائية 
او الكوابل الأرضية 
او المحطـــــــات، او 
ـــة  ـــانوي شــــــــــــــهـــادة الث
العــــامــــة او الــــدبلوم 
او وفق مـــــــا يقرره 

 الفريق الاول

 2 وادي عربة العقبة
 2 الديسةو القويرة 
 8 العقبة

 1 مدينة معان معان
 1 وادي موسى

 1 الطفيلة الطفيلة
 1 القصر الكر 

 1 غور الصافي
وادي 
 الأردن

 2 ديرعي
 2 الشونة الشمالية
 5 الشونة الجنوبية
 4 المنطقة الشرقية

 01 المجموع
      

يكون موقعها و  ،للشـــركة التي ســـوف يتم اتباع العامل المســـتأجر لها التابعة يقصـــد بالمنطقة: الدوائر الفرعية* ميحظة: 
( أعيه، علمــا ان موقع العمــل الفعلي يشـــــــــــــمــل جميع المنــاطق الجلرافيــة 1الجلرافي كمــا هو مــذكور في الجــدول رقم )

   المجاورة والمخدومة من تل  الدائرة.
 ى الدوائر والمناطق بشكل شهري وحسب الطلب.هو الحد الأدنى الشهري ويحق للشركة توزيع العدد عل 01والعدد 
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 خامسا: الشروط الخاصة
 

رقم  دولالجفي  يفي المحددةحســــب الوصــــف الوظ العمال المستت   ري الأعمال المطلوبة من تحديد ب الأوليقوم الفريق  .1
ضــــمن و تتوائم مع الوصــــف الوظيفي أعمال اخر   بأي العامل المستت   رتكليف اســــتدعاء او  الاول للفريق ويحق ،(1)

 .الأردنيحسب احكام قانون العمل  ساعات العمل ا ضافيفي  اوقات الدوام الرسمي او
 

 ة العملطبيع تفتضــــــيهوحســــــب ما شــــــاء في أي وقت  العمال المستتت   ري من عدد  للفريق الأول ان يزيد او يقلل يحق .2
 ويتم مراعاة ذل  في حساب المستحقات الشهرية للفريق الثاني.

 
حت اشـــــرافه وت منهموضـــــمان قيامهم بالاعمال المطلوبة حســـــب الطلب  العمال المستتت   ري  بتوفيرالثاني  الفريقيلتزم  .3

 الأول. الفريقوفي الأوقات التي تناسب 
 

مضــــــــــــافا لها كافة الميزات  مســــــــــــتأجر لكل عامالاجر الذي يلطي كلفة الاســــــــــــعار التي يتقدم بها العارض تشــــــــــــمل  .4
ايام  (5) وبدوامالاســـتحقاقات المنصـــو  عليها بموجب القوانين والانظمة المعمول بها في المملكة الأردنية الهاشــــمية و 

 اجازة ســــــواءطلب للحصــــــول على ب العامل المستتت   رتقدم وفي حال  ر،في الشــــــه يوم (01)ولمدة في الأســــــبوع  عمل
الفريق تحمل  ودون  تأمين البديل فورابالفريق الثاني  يلتزمأي اجازة أو إمتياز حســـب قانون العمل مرضـــية او ســـنويه او 

 غيرها. أو إدارية قانونية أو اية تبعات مالية أوالأول 
 

 يحقذل ،  ذرتع حال ، وفيله فورابديل  الثاني بتوفير الفريقيلتزم ، العمال المستتتت   ري عامل من غياب أي حال  يف .5
بنود ائم مع البما يتو ، الثاني الفريقدون أي ممانعة من  الثاني الفريق ن مســتحقاتمحســم بدل أيام اللياب الأول  للفريق

 .هذا العطاءفي  الواردة المتعلقة بهذا الخصو 
 

بكافة القوانين والأنظمة في المملكة الأردنية الهاشــــمية بما فيها على ســــبيل المثال لا الحصــــر قانون الثاني  الفريقيلتزم  .6
 فســــــــــــخالأول  للفريقوبخيف ذل  يحق  ...الخ، وقانون ضــــــــــــريبة الدخل الاجتماعيالعمل الأردني وقانون الضــــــــــــمان 

 يجة هذه المخالفة.بالعطل والضرر نتالثاني  الفريقالاتفاقية وقرار ا حالة والرجوع على 
 

خار  عن عدد لأول ا الفريقليكون حلقة الوصــــل بينه وبين ضــــابط ارتبال واحد على الأقل بتســــمية الثاني  الفريقيلتزم  .7
 ريعوذل  لتســـــــهيل وتســـــــأي مقابل مادي،  لقاء ذل  الأول الفريقالمطلوبين ودون ان يترتب على  المستتتت   ري  العمال
 .وبأدائهم بهمومعالجة الميحظات المتعلقة  المس   ري  العمال متابعة
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ويكون الارتبــال المــالي )الأجر( وا داري  ،الثــاني والفريق العتتامتتل المستتتتتت تت  رتكون العيقــة العقــديــة وعقــد العمــل بين  .8
 ولا الأول الفريقلد  موظفين  العمال المستتتت   ري  حيث لا يعتبر ،مع الطرف الثاني للعمال المســــــتأجرين وا شــــــرافي
 .الاول الفريقامتيازات موظفي  من يمتازوا بأي

 
نيــة المتعلقــة فيمــا يتعلق بــالأمور الف الفريق الاول بتطبيق جميع التعليمــات التي تصــــــــــــــدر إليــه من الثــاني الفريق يلتزم .9

 .المس   ري  العمال بالعمل المطلوب من
 

نظام الة على والمحافظ الفريق الاول المعمول بها لد  والتعليمات بتطبيق القوانين والأنظمةالعمال المســـــــــــــتأجرين يلتزم  .11
و ا والحفاظ على خصــوصــيات الشــركة وعدم إفشــاء اســرار الشــركة ،جدهمالعام والصــحة والســيمة العامة في أماكن توا

 معلومات قد تضر بالمصلحة العامة للشركة. أي
 

عن أي  بها، وكذل  ا بيغ مالحرائق والحوادث حال علمهبا بيغ الفوري عن  المســـــــتأجرين الثاني الفريق عماليلتزم  .11
 العامة. الأدابأمور تتعلق بالسيمة العامة و 

 
 من العبث والكسر والاتيف المتعمد.الشركة بالمحافظة على ممتلكات  المستأجرين الثاني الفريق عماليلتزم  .12

 
ويلتزم  ولالاالفريق وحســـــــب تعليمات  المستتتت   ري  ل عمالالســـــــيمة العامة  وأدواتميب   بتوفير الاوليلتزم الفريق  .13

 .لمدة عام على الاقل اء هذه الميب  طيلة فترة الدوام والمحافظة عليهابارتد العمال المس   ري 
 

العمال  ي منأإذا تســـبب  الأولبالفريق  عن أي خســـائر أو أضـــرار قد تلحق الفريق الاول بتعويضيلتزم الفريق الثاني  .14

، تعمدام كان احداث تل  الخســــارة إذااو  مجبات الموكلة إليهابالو  بالقيام منهم بســــبب إهمال بتل  الخســــارة المستت   ري 
لذي يحدده اصــــرف كفالة حســــن التنفيذ واســــتيفاء قيمة التعويض أو خصــــم قيمة التعويض و تســــييل  للفريق الاول ويحق
 .عن طريق القضاء او المطالبة بقيمة التعويض مستحقات الفريق الثانيمن  الأولالفريق 

 
 شــــــــلال العملاليزمة لا متطلباتال نمســــــــتوفيغير  بعمال مســــــــتأجرين الأول الفريقالثاني بتزويد  الفريق قيامفي حال  .15

عوضــــــاً ناســــــبين بدلاء مفوراً وتوفير  مبإســــــتبدالهيلتزم الفريق الثاني في هذه الاتفاقية، كما هو موضــــــح  مالمطلوب منه
لمســتحقات ا ويحســم من جراء ذل ، حق بهبدل العطل والضــرر الذي ل الفريق الثاني بتحميل ، وللفريق الاول الحقمعنه

 العمال المستأجرين المخالفين. تم دفعها عنكافة البدلات والأجور التي  المالية للفريق الثاني
 

ابداء الأســــــــباب  الحاجة الى دون  عامل مســــــــتأجر أي/أو إللاء اســــــــتبدال  من الفريق الثاني الطلب الأولللفريق  يحق .16
 .الفريق الثاني ودون ممانعة من
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الفريق  علىو   المس   ري ل عمالبأية مخالفات ادارية  من خيل ضـابط الارتبال الفريق الثاني بتزويد الأوليقوم الفريق  .17
ريق لد  الف الجزاءات المعمول بها بمقتضـــــــى لائحة المخالف العامل المستتتت   راليزمة بحق  اصـــــــدار العقوبات الثاني
 بنسخة من كتاب هذه العقوبة. الفريق الاول والمعتمدة من وزارة العمل وتزويد الثاني

 
 .وقت يشاء أيفي  عملهم أماك  فييين المس   ر العمالعلى  تفتي  اجراء الأوليحق للفريق  .18

 
نقل هذا الاتفاق من اســـــمه الى أي شـــــخ  اخر او أي جزء منه بأي شـــــكل من الأشـــــكال أو أن  للفريق الثاني لا يحق .19

 المخالفة. نتيجة هذه الاول الفريق وبخيف ذل  يتحمل أي عطل وضرر يصيبيتنازل عن حقه فيه أو أياً من أجزائه 
 

وثائق اثبات ) العمال المستتتت   ري م   عامل مستتتت   ربالوثائق ال الا  لكل  الأولالفريق  تزويد الفريق الثاني علىيجب  .21

 الشخصا ، وشهادة خ و امراض، وشهادة عدم محكوما ، والشهادات والمؤهلات الع ما  والخبرات العم ا  ان و دت(
 

 .الأولبالدوام خيل ساعات العمل الرسمية لد  الفريق  العمال المس   رونيلتزم  .21
 

اقية سواء تنتج عن هذه الاتف للعمال المستأجرين عن أي مطالبات المست   ري العمال  تجاه يكون الفريق الثاني مسـؤول .22
 كانت مالية او قانونية.

 
 خدماته نتيجة مخالفتة لأنظمة الشركة. تم انهاء الأولالفريق  لا يجوز استخدام أي موظف سابق لد  .23

 
تعطيل الشــركة لاعمالها مثل الاعياد او غيرها يتم احتســابها كايام الجمعة والســبت للايات  خيلها جميع الايام التي يتم .24

 .للفريق الثانياحتساب قيمة الفاتورة الشهرية 
 

 :  المخالفات .25
لجزء او لكل من المخالفات الواردة ادناه او الواردة في الشرول الخاصة او  العمال المست   ري من  أيفي حال مخالفة 

 يأاتخاذ الاجراء المناســــــــــــب من قائمة العقوبات الواردة في هذه الاتفاقية او  الأول، يحق للفريق هذا العطاءالعامة في 
 .عقوبة واردة في الشرول العامة او الخاصة

 .لكل منهم العمل المحدد موقع عن العامل المس   ر غياب تكرار 25.1
 حسب الأصول. إلاهمالموكلة بالواجبات والأعمال  العمال المس   ري  عدم قيام 25.2
 .او نتيجة اهمال منه بشكل متعمدالشركة  أي أضرار بممتلكات العامل المس   ر إذا الحق 25.3
 .لثانيا الفريق معالمتفق عليها و  يكلفهم بها الفريق الاول انجاز الأعمال التي العمال المس   ري  رفض 25.4
بتعليمات وقواعد  ال زامهمعدم  الأول اوالصـــــــــــــادرة عن الفريق  تعليماتالبـ العمتال المستتتتتت   ري  عـدم التزام 25.5

 السيمة العامة.
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 او أي معلومات ذات خصوصية للشركة. الشركة إفشاء أسرار العمال المس   ري  أحدعلى  ثبوت 25.6
 .العمال المس   ري مراعاة قواعد السيمة العامة من قبل تكرار إصابات العمل الناتجة عن الاهمال وعدم  25.7
 والمراجعين لها. الشركة مع موظفيالسلو  الوظيفي بالتعامل ب التزام العمال المستأجرينعدم  25.8

 
 

 :العقوبات .26
 طاءعإذا تخلف الفريق الثاني كلياً أو جزئياً عن تنفيذ قرار ا حالة أو خالف أي شــــرل من الشــــرول الواردة في نســــخة ال

بشروطها العامة والخاصة أو بنود الاتفاقية أو قصر في واجباته، لشركة توزيع الكهرباء الحق باتخاذ أي من ا جراءات 
 التالية أو جميعها بحق الفريق الثاني، دون أي ممانعة منه:

 عن المخالفة الأولى. للفريق الثاني تنبيه خطي توجيه 26.1
 خالفة الثانية.عن الم للفريق الثاني توجيه إنذار خطي 26.2
 عن المخالفة الثالثة. للفريق الثاني توجيه إنذار خطي نهائي 26.3
 طاءعفي قرار ا حالة وشـــــــــــــرول ال منه القيام بالأعمال المطلوبةتقصـــــــــــــيره ب أو الفريق الثـاني في حـال إخيل 26.4

بتقدير قيمة ا خيل أو التقصـــــــــير ويتم حســـــــــم  يقوم الفريق الاول ،هذا العطاءبنود  أحدأو العامة والخاصـــــــــة 
بدل  ( من القيمة%51)الشـــــهرية أو من كفالة حســـــن التنفيذ مضـــــافاً إليها الفريق الثاني  يمة من مســـــتحقاتالق

 كفــالــة وفي حــال عــدم كفــايــة ،لــه ودون الحــاجــة لتوجيــه انــذار عــدليالفريق الثــاني غرامــة دون أي ممــانعــة من 
 عن طريق القضاء. الفريق الثاني مطالبة الأولللفريق  حسن التنفيذ يحق

 عطاءإحال  ال وإعادةفســــــــخ قرار ا حالة  الأوليحق للفريق  ،في ارتكاب المخالفات الفريق الثاني اســــــــتمرإذا  26.5
الثــاني  الفريقالتي تخلف  تنفيــذ الأعمــال الأول، كمــا يحق للفريق الأولالفريق  يختــارهــاعلى أي جهــة أخر  

رق حمـل الفريق الثـاني كـامل التكاليف او فتوي ،الأولالفريق  يختـارهـا بـالطريقـة والأســـــــــــــعـار التي عن تنفيـذهـا
عطل وضـــــرر لحق أو قد يلحق به نتيجة لذل  أي  عن الفريق الاول با ضـــــافة الى إلزامه بتعويض الأاتتتعار

لى ا ةإضــــاف ،تقل عن ســــنة مســــتقبي لمدة لا الأولومناقصــــات الفريق  مع حرمانه من الاشــــترا  في عطاءات
 مصادرة كفالة حسن التنفيذ.

 لقضـــــاءام اللجوء الى يت او جزء منها، هذه الاتفاقية أو تفســـــير في حال نشـــــوء أي نزاع أو خيف حول تطبيق 26.6
 النزاع. في هذاهي المختصة بالنظر  الهاشمية الأردنا المملكة  لحل النزاع وتكون محاكم
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 السلامة العامة سادساً: الالتزام بقواعد
 
 العمالخاصـــــــــة  الاول الفريق الالتزام بقواعد وتعليمات الســـــــــيمة العامة والمحددة من العمال المستتتتت   ري  يجب على .1

 الذين تقتضي طبيعة عملهم العمل على الشبكات الكهربائية الهوائية والأرضية وغيرها. المس   ري 
 لموكلةانتيجة الأعمال  العمال المستت   ري  تصــيب أضــرارعن أي  الثاني مســؤول مســؤولية كاملة ومطلقة الفريقيكون  .2

بســـــبب عدم تقيدهم بقواعد وتعليمات الســـــيمة العامة أو لأي  واقلة احتراز من قبلهم  واإليهم والتي تنشـــــأ نتيجة إهمال 
عن  الناتجة)حالات الصـعق وحالات السـقول وا صابات  ومن هذه الاضـرار على سـبيل المثال لا الحصـر ر،سـبب أخ
 العمل(.

 

 سابعاً: المسؤولية عن الاضرار التي تلحق بالشركة والغير
 
 ر المباشــرة()المباشــرة وغي والمالية( عن كافة الاضــرار المادية والمعنوية )القانونيةكامل المســؤولية  يتحمل الفريق الثاني .1

 .توزيع الكهرباء شركة في العمال المس   ري التي تلحق بالشركة واللير والتي تقع نتيجة أعمال 
يتم تشــــكيل لجنة ســــماع اقوال مشـــــتركة بين  ،مخالفة تنطوي على جرم جزائي العمال المستتت   ري في حال ارتكب أحد  .2

 لمستتتت   رالعامل ااقوال يتم بعد الانتهاء من ســـــــــماع  .بصـــــــــفة مراقب الأولالفريق الاول والفريق الثاني ويكون الفريق 
يتم من خيل الفريق الثاني الوقت  في ذاتو المخـالف احـالـة الأوراق والتنســـــــــــــيبـات للمحكمة او المدعي العام المخت  

 بعامل اخر. المخالفالمستأجر العامل استبدال 
 

 ثامناً: تقييم العروض
 

مان اتمام بهدف ضــــــ في الشــــــركة من اهل الاختصــــــا لفض العروض ودراســــــتها  بتعيين لجنة توزيع الكهرباء تقوم شــــــركة
ل عن تي تتولى مسئولية دراسة العروض أو تقييمها بمعز ما يحقق مصلحة الشركة، والبمعايير النزاهة و  ضـمنعملية التقييم 
 .العارضين
في رفض  حقهاب هذه الوثيقة كما تحتف  ورد فيض لم يتقيد بكل ما ر بحقها في اســتبعاد أي عشــركة توزيع الكهرباء  تحتف 

روض دون التقيد بقيمة الع عطاءالاختيار العرض الذي تراه مناســــباً واحالة  أيضتتالها  ويحق ،الأاتتبا أي عرض دون بيان 
 اسباب.  ةبشكل كامل بدون ابداء اي عطاءالاللاء كما يحق لها 
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 تاسعاً: العرض المالي
 :العرض يمة 

 (6) لمدة اءعطالشرول  المطلوبة المؤهلة والمدربة والمبينة بالجدول أدناه حسبالعمالة بتقديم  نلتزم نحن الموقعون ادناه
 :مقدارها بأتعاب مييدية من تاريخ توقيع العقدشهور 

شاملة لكافة الرسوم  .............................................. فقط .......................................
 .والضرائب وايه رسوم اخر  بموجب الانظمة والقوانين المعمول بها في المملكة الاردنية الهاشمية

 
 :اسم العارض 
 

 ختم وتو يع العارض
 

المدة  العدد المنطقة الو يفة المطلوبة البند
 بالأشهر

السعر 
الا رادي 
 دينار*

السعر الإجمالي 
 دينار**

فني كهربـــــــائي للقيـــــــام بـــــــأعمـــــــال  1
والفصـــــــــــــل الصـــــــــــــيـانة والتركيبات 

والوصــــــــل والتفتي  على شــــــــبكات 
ـــــــة  الضـــــــــــــلـط الـمـنـخـفـض الـهــوائي
والارضـــــــــــية وملحقاتها واي اعمال 
أخر  ذات عيقة على شـــــــــــــبكات 
الضـــــــــــــلط المنخفض باســـــــــــــتخدام 

 السيلم والرافعات

   6 2 وادي عربة العقبة
   6 2 القويرة والديسة

   6 8 العقبة
   6 1 مدينة معان معان

   6 1 وادي موسى
   6 1 الطفيلة الطفيلة
   6 1 القصر الكر 

   6 1 غور الصافي
وادي 
 الأردن

   6 2 ديرعي
   6 2 الشونة الشمالية
   6 5 الشونة الجنوبية
   6 4 المنطقة الشرقية

  المجموع
 السعر الافرادي: هو المبلغ المطلوب للعامل الواحد لمدة شهر واحد فقط

 (6بالعدد )للعامل الواحد مضروب بعدد العمال مضروب  السعر الافرادي السعر ا جمالي: هو


